Na obra da Torre Eiffel, como em todo o lado,
sejamos franceses ou estrangeiros :

OS MESMOQS DIREITOS,
A MESMA SOLIDARIEDADE !

A associacdao ‘Cordistes en colere, cordistes solidaires’ (trabalhadores em altura revoltados,
trabalhadores em altura solidarios), é um colectivo fundado por e para os trabalhadores em altura e os
seus familiares.
As nossas actividades sao:
* Apoio as vitimas de acidentes no trabalho, e aos seus familiares, nomeadamente depois da
morte de 26 trabalhadores em altura desde 2006, em Franca ;
* Apoio aos trabalhadores nos conflitos laborais ;
» Participacdao e empenho na defesa das condicGes de trabalho junto das instituices ;
* Partilha de conselhos e informacgoes destinadas aos trabalhadores em altura. Divulgacdo de
informacao para o publico em geral e a comunicacao social.

Luta pelas condicdes de trabalho dos trabalhadores em altura na Torre Eiffel
Até ao inicio de 2021 as obras de pintura da Torre Eiffel foram geridas por 4 empresas (duas empresas

responsaveis pela pintura, uma pela instalacdao de linhas de vida e uma pela instalacao de redes de

proteccao) .

Os colegas trabalhadores em altura contratados em
regime de trabalho temporario pela ERI (uma das
empresas responsaveis pela pintura) depararam-se
com inumeros problemas (seguranca, salarios, duracao
dos contratos, subsidios de deslocacao, ...). Perante
essa situacdo, mobilizaram-se e lutaram de Setembro
de 2020 a Fevereiro de 2021 para defenderem as suas
condi¢cOes de trabalho. Em 6 meses de luta todas as
reivindicagOes exigidas foram obtidas ! (ver lista)

Como conseguiram fazer valer os seus direitos ?
Souberam permanecer unidos, recusando tentativas de
divisdo, utilizando a seu favor o caracter emblematico,
mediatico e politico dessas obras na Torre Eiffel !
Quem desejaria um escandalo mediatico nas obras do
monumento mais visitado de Franga ?

Em Fevereiro de 2021 as obras foram interrompidas
devido a poluicdao por chumbo devido as particulas de
pintura que punham em perigo a saude dos visitantes
da Torre Eiffel.

As obras foram retomadas em Setembro. A empresa
Jarnias encarregou-se de toda a gestdo das obras. As
empresas anteriormente responsaveis pelas obras nao
retomaram os trabalhos, nem os seus trabalhadores.

Problemas resolvidos gracas a luta
dos trabalhadores em altura
2020-2021

» falta de formacdo CQP2 — Técnico em altura
* diferenca de salario entre trabalhadores
contratados e temporarios

» falta de equipamento

o falta de subsidio pelo uso de méascara
(15€/dia)

* desrespeito pelos tempos de pausa devido ao
uso de mascara

» cartuchos filtrantes desadequados e nao
renovados com frequéncia suficiente

* vestuario de trabalho ndo apropriado
(diversas reaccoes cutaneas devido as tintas
époxi)

» falta de formacao e de informacoes sobre as
tarefas a cumprir

*ndo fornecimento da evolucdo dos
procedimentos operacionais na estrutura

* auséncia de procedimentos claros em caso de
acidente

* incumprimento das regras de subsidios de
grandes deslocagtes (refeicGes, alojamento,
trajectos)

* alteracdo frequente de protocolos e de
horérios dos trabalhadores



O recomeco das obras nao deve implicar condicoes de trabalho precarias !
Com a mudanca na gestdo da obra, pareceu-nos importante, juntamente com a associacdo, assegurar a

manutencao de boas condicGes de trabalho.

Sabemos que muitos de vos vém de Portugal
para trabalhar nas obras da Torre Eiffel.

Com o estatuto de trabalhadores destacados
¢ importante que saibam que o Codigo de
Trabalho vos garante os mesmos direitos que
aos trabalhadores franceses.

Devem receber os mesmos salarios que os
trabalhadores directamente contratados pela
empresa Jarnias.

Tém direito aos mesmos subsidios,

aos mesmos horarios, aos mesmos periodos
de duracdo de trabalho, aos mesmos
prémios, ...

Em todos os aspectos, os trabalhadores,
sejam franceses ou  destacados, devem
receber o mesmo tratamento !

O estatuto de trabalhador destacado
APENAS afecta o montante das
contribui¢des pagas pela entidade patronal.
Os vossos direitos as prestagoes sociais
continuam a depender do vosso pais de
origem.

Os trabalhadores destacados tém os mesmos
direitos que todos os trabalhadores franceses

* Mesmas condigoes salariais que os trabalhadores
franceses (trabalho igual=salério igual) ;

* Licencas para acontecimentos familiares (nascimento,
casamento, morte, ...) ;

* Feriados (sem trabalhar ou remunerados a duplicar)

* Duracdo do trabalho (35-48h/semana e 10h/dia)

» Remuneracdo das horas extraordinarias

* Remuneracdo das horas nocturnas das 20h as 6h

» Pagamento de 75 % do salario em caso de mau tempo

» Férias pagas (10 % do salério ou 2,5 dias / més)

* Direito a greve

* Direito de rescisao

* Subsidios de grandes deslocagoes para alojamento e
refeicdes (exemplo : 80€/dia nos contratos da empresa
Jarnias) : a pagar de segunda-feira a domingo + 1 viagem
ida e volta Paris-Portugal uma vez/més (tempo de trajecto
e despesas de transporte pagas)

* Regras relativas a saude e a seguranga no trabalho

» Todas as informacoées sobre os direitos dos
trabalhadores deslocados podem ser lidas no site:
https://travail-emploi.gouv.fr/droit-du-travail/detachement
-des-salaries-posting-of-employees/

» Na obra, vocés dependem da :

Convention collective - ouvriers du batiment (IDCC
1596)

(Convencao colectiva — trabalhadores da construcao civil)

Em caso de necessidade, contactem a Associacao

Em caso de problemas, ou simplesmente para encontrar resposta as vossas questoes nao hesitem em
contactar-nos !

Esta associacdo foi criada para e por trabalhadores em altura, sem distin¢cao de nacionalidade !

A associacdo serviu de intermediaria aos colegas que trabalharam previamente na obra, com o
objectivo de levar certas reivindicacoes as entidades patronais e ao cliente (SETE : Société
d’exploitation de la Tour Eiffel)

E preciso ter em conta que o conselho de administracio da SETE é composto quase exclusivamente
por representantes eleitos para a Camara de Paris. O risco de um escandalo assusta-os. Esta
consciéncia ¢ uma arma ao vosso dispor ! Se tém reivindicacOes tém todas as hipéteses de recuperar
0s vossos direitos !

Em caso de necessidade a associacdo esta disponivel para vos ajudar !
Se tiverem problemas contactem também a vossa inspeccdo do trabalho (ver contacto abaixo).

CONTATO
ASSOCIACAO

Cordistes en colére, cordistes solidaires

INSPECTION DU TRAVAIL

Tel : 01 70 96 20 95

Tel :0638496418 onde 0614708932 E-mail : idf-ut75.uc5@direccte.gouv.fr

E-mail : cordistesencolere@riseup.net Inspector obra Torre Eiffel :

Internet : https://cordistesencolere.noblogs.org/ Sylvie LEITAO e Noura MEDJOUDJ-MEZHAR
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