
SILOS à GRAINS
risques et délais d’ENSEVELISSEMENT

ATTENTION !
Entrer dans des silos de stockage de grains est extrêmement dangereux !

Il est interdit aux travailleurs de moins de 16 ans d’entrer dans des silos à grains !
Le grain en mouvement agit comme des « sables mouvants »  

et peut vous ensevelir et vous étouffer en quelques secondes !

Ne vous tenez jamais debout sur du grain en mouvement / qui coule.

à partir du moment où le 
désilage démarre, vous avez 

2-3 secondes pour agir.

En 4-5 secondes, vous 
êtes pris au piège !

Après 22 secondes, 
vous êtes complètement 

enseveli.

Une situation dangereuse 
créée par un précédant 
désilage partiel du silo.

Au début du désilage, 
la voûte de grain 

s’effondre et vous êtes 
instantanément piégé.

Avant que le flux de matière 
puisse être arrêté, vous êtes 

couvert. En quelques secondes 
l’étouffement se produit.

Traduction de documents produits par l’OSHA (agence américaine pour la sécurité et la santé au travail). 

Ne vous tenez jamais sur ou sous une voûte de grain formé en croûte.
Ne vous tenez jamais à côté du grain accumulé sur les parois d’un silo  

ou n’essayez pas de le décrocher.



l’ ensevelissement 
Comment ça se passe ?

Sans plan de prévention adapté 
personne ne peut vous  sauver

À quelle vitesse 
cela se produit-il ?

(Valeurs issues de tests dans du grain) 

Qu’elle force faut‑il 
pour sortir une 

personne de 75 kg ?
(Valeurs issues de tests dans du grain) 
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Traduction de documents produits par l’OSHA (agence américaine pour la sécurité et la santé au travail). 


